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s} REQUIS RECOMMANDES

- : ) Savoir interpréter les indicateurs

Avoir suivi les formations : Savoi ter les indicat

Dossier de 'Agent PRH-AGHOO- a’vowrexpor e es}m \;a Surs )

FOO1 Découvrir les possibilités de personnalisation des rapports avec
Gestion Tables Nomenclatures PRH- ST EE S EERELEE

AGHO0-F002

Modification des rapports
® SuiviAd hoc

® Bacasable

® Gestion des favoris

® Accés auxindicateurs (onglets) : Synthese, Affectations,

Statut grade (pyramide des &ges), Suivi Agent,

Absentéisme, Temps de travail, Suivi ETP, Mobilité, Paie

Sélection des données

@ Sélection sur une période
® Filtresrapides

® Filtres élaborés

® Gestion des filtres

MOYENS PEDAGOGIQUES

A la charge du MiPih

® Support pédagogique

® Mise en situation réelle sur I'environnement de

production

A la charge de I'établissement

® Accésinternet INTERVENANTS
® Etablissement autonome: Accés a l'environnement de

formation et/ou production Formateur spécialiste dans le pilotage des ressources

® Travaux pratiques a partir d’'un Cahier d’exercices ® 1PC par participant avec navigateur web humaines

EVALUATION DES ACQUIS

Le formateur observe sur la base des
travaux de mise en situation et
d’exercices, la progression réalisée par
I'apprenant et I'atteinte des objectifs de
la formation.

Une attestation de fin de formation
précisant les acquis de la formation sera
remise au stagiaire.

informip@mipih.fr
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® Vidéoprojecteur
® Paperboard

METHODE PEDAGOGIQUE MODALITES D'INSCRIPTION ACCESSIBILITE AUX PERSONNES

Les formalités sont consultables sur R DI LS

notre site internet

https://www.mipih.fr/formations Pour toutes personnes en situation de
handicap, contactez le service
Formation Client, au 05 34 6150 00,
pour étudier la solution adaptée a
votre besoin

Formation - Action basée sur une
pédagogie de mise en situation et/ou
de travaux pratiques

Toulouse: Viviane MARTY Amiens, Reims: Angéliina CARON
Standard: 05 34 6150 00 Standard: 032233 57 00



