
Gestion des ressources humaines - Paie

Statut du personnel médical 
Réf. PRH-AGH00-F037
 Présentiel

1 jour - 7h
 Lieu

Amiens, Toulouse
Public

Service des Ressources Humaines

Niveau
Fondamental
Prérequis recommandés

Aucun

Objectifs de la formation

Être capable de connaitre les différents points clés de la carrière des fonctionnaires du corps
médical

Programme

 
Préambule : cursus des Études Médicales et diverses catégories de Médecins
 
Le Recrutement
 
Le Déroulement de la carrière
 
L’Organisation et les conditions de travail
 
Le Dialogue social et la participation des médecins au fonctionnement de l’Hôpital
 
La Protection sociale

 

La Formation
 
La Discipline et l’insuffisance professionnelle
 
La Fin de carrière
 
L’Activité libérale à l’Hôpital
 



NB : La Rémunération est traitée dans le module ‘Paye du Personnel Médical’

 
 
Moyens pédagogiques

A la charge du MiPih

Support pédagogique 

 

Intervenants

Directeur d’Hôpital honoraire
Formateur indépendant intervenant au MiPih depuis 2002
 

Evaluation des acquis

Le formateur observe la participation du bénéficiaire et évalue les acquis par un tour de table. 

Une attestation de fin de formation sera remise au stagiaire.

Méthode pédagogique

Formation basée sur une pédagogie théorique et interactive.
Les exercices permettent aux stagiaires, d’appliquer les statuts, sans utiliser un progiciel.

Modalités d'inscription
Les formalités sont consultables sur notre site internet https://www.mipih.fr/formations

Accessibilité aux personnes handicapées

Pour toutes personnes en situation de handicap, contactez le service Formation Client, au 05 34 61
50 00, pour étudier la solution adaptée à votre besoin

informip@mipih.fr
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